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Stanton Chase méni zna€ku, aby lépe

odrazela blizky vztah s klienty

P rah a, 22. prosince 2014 - V minulych dnech predstavila spoleénost Stanton Chase
International v ramci oslav 25. vyroci nové webové stranky a aktualizuje zaroven svou
korporatni identitu. Prostrednictvim aktualizované znacky chce zduraznit svou hlavni

odbornost a hodnoty, v jejichz stfedu je vzdy klient.

“ ¥

,DiKy na8i praci se obchodni vztahy s globalnimi klienty proménily spise na partnerstvi,“fika
Jozef Papp, Managing Partner prazské pobocky spole¢nosti Stanton Chase. ,Jednoduse
fe¢eno je nasim uspéchem pravé a jen uspéch klienta. Snazime se pro partnery identifikovat,
ohodnotit a rekrutovat top manazZery, ktefi je povedou dlouhodobé k tuspéchu. Novy branding
nam pomaha formulovat a utuzit hlavni sdéleni nasi obchodni nabidky, kterou pfekladame

klientiim uz nékolik let.”

Kromé novych webovych stranek predstavuje spoleénost Stanton Chase ke svému 25. vyrogi
rovnéz nové logo a marketingové materialy. Novy firemni styl charakterizuje Stanton Chase jako
partnera vedeni firem (Leadership Partner).

Podle Jozefa Pappa vychazi novy positioning znacky z cile zddraznit, ze je firma pfipravena
peclivé naslouchat, rychle reagovat a nabidnout srozumitelnou strategickou radu ve chvili, kdy
jeji klienti identifikuji a ziskavaji Spickové talenty. ,Vyhodou Stanton Chase je jeji Siroka sit' 73
pobocek ve 46 zemich, diky kterym funguje spoluprace s klienty i napric trhy, regiony a jinymi
kulturnimi zvyklostmi,” fika Jozef Papp.

Rebranding je soucasti globalni strategické vize, ktera ma Stanton Chase profilovat jako
spolehlivého partnera uznavaného kvali mimofadnym vysledkdm v oblasti vyhledavani talentu

po celém svéte.
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Stanton Chase

Mezinarodni spole¢nost Stanton Chase je jednim z pfednich svétovych poskytovatelu sluzeb v oblasti

Executive Search. Hlavnim cilem spole¢nosti je budovani profesionalnich manazerskych tymd pro klienty
na celém svété. Spole€nost byla zalozena v roce 1990 a v sou¢asné dobé pusobi v 72 pobockach ve 42
zemich Asie, Evropy a Ameriky. Kli€em uspéchu firmy je ddraz na profesionalitu zaméstnancl, jedine¢na

strategie, vyborna znalost klienta, schopnost naslouchat a flexibilné se pfizpUsobit jeho potfebam.

Pro dalsSi informace laskavé kontaktujte:

Pavel Jina

Junior Consultant
pavel.jina@hkstrategies.com
724 666 602

Strana2z?2



